
Отчет  
 по результатам реализации целевой модели наставничества  

в МКОУ «СОШ №13» ИГОСК  
за 2021/2022 учебный год 

 
  

В МКОУ  «СОШ №13» ИГОСК были организованы следующие мероприятия по  
внедрению  целевой модели наставничества.  
1. Издан приказ  от ОО от 04.03.2022 г. № 123  «О реализации целевой модели 
наставничества в МКОУ «СОШ №13» ИГОСК, в котором ответственным за реализацию 
целевой модели наставничества по форме «Учитель-Учитель» назначена Репина Г.Г., 
заместитель директора по УВР; по форме «Ученик-Ученик» - назначена Хаустова С.Н., 
заместитель директора по ВР. 
2. Педагогическим коллективом школы изучены нормативно�правовые документы 
федерального, регионального и муниципального уровней:  
• Распоряжения Министерства просвещения Российской Федерации № Р-145 от 25 декабря 

2019 г. «Об утверждении методологии (целевой) модели наставничества обучающихся для 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по программам среднего 
профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена 
опытом между обучающимися».  

• Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 23.01.2020 № МР-42/02 «О 
направлении целевой модели наставничества и методических рекомендаций».  

• Письмом Минпросвещения России от 23.01.2020 N МР-42/02 "О направлении целевой 
модели наставничества и методических рекомендаций" (вместе с "Методическими 
рекомендациями по внедрению методологии (целевой модели) наставничества 
обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность по 
общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего 
профессионального образования, в том числе с применением лучших практик обмена 
опытом между обучающимися"),  

• Письмо Министерства Просвещения России от 21 декабря 2021 года № АЗ-1128/08 «О 
направлении методических рекомендаций по разработке и внедрению системы (целевой 
модели) наставничества педагогических работников в образовательных организациях». 

• Приказом министерства образования Ставропольского края от 03 марта 2022 №337-пр «О 
системе (целевой модели) наставничества педагогических работников в образовательных 
организациях Ставропольского края». 

3. В МКОУ «СОШ №13» ИГОСК разработаны нормативно-правовые документы, 
регламентирующие внедрение целевой модели наставничества:  
• план мероприятий внедрения школьной системы наставничества педагогических 
работников. 
• планируемые результаты (показатели эффективности) внедрения целевой модели 
наставничества с 2022 г. по 2024 г.;  
• положение о наставничестве в МКОУ «СОШ №13» ИГОСК; 
• программа внедрения целевой модели наставничества в МКОУ «СОШ №13» ИГОСК.  
4. Сформирована база наставников из числа педагогов и обучающихся. 
5.  Выбраны формы наставничества, реализуемые в рамках текущей программы 

наставничества: 
«Учитель-учитель» 
«Ученик- ученик» 
6.Утверждены наставнические пары «Учитель-учитель» Наставник Васина Н.В - 
наставляемый Борисенко А.С. 
 
 



 
 
 

 


